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Algemene ledenvergadering

• Opening
• Overzicht activiteiten 2022
• Financieel overzicht 2022
• Contributieverhoging
• Mutaties bestuur
• Activiteiten 2023
• Uitreiking KVO/OBGB-trofee
• Afsluiting

Agenda



Jaaroverzicht 2022

• Camerabeveiliging
• KVO-B
• Surveillance (Securitas)

Doorlopende activiteiten



Jaaroverzicht 2022

• Informeren over wegwerkzaamheden in 
nieuwsbrief

• Zwerfvuil ruimen (ZAPPEN)
• Lidbedrijf in Beeld – VGI Groep

Januari



Jaaroverzicht 2022

• Initiatief Masterclass Personeelstekort – Anders Denken (in 
samenwerking met UWV)

• Lidbedrijf in Beeld: Roko Lastechniek

• Tafelsessie Habufa Bereikbaarheid Bedrijventerrein Hapert

• Informeren over ontwikkelingen Egyptische Poort in nieuwsbrief

• Promotie Masterclass ‘Marketing in de Maakindustrie’ (KOP)

Februari



Jaaroverzicht 2022

• Masterclass Personeelstekort – Anders Denken

• Actie ‘Hulpgoederen naar Oekraïne’

• Uitgave digitale nieuwsbrief met o.a. Financiële 

regeling bij saneringsplicht, Sancties EU Rusland, 

Meet & Match KOP, Update KBP, ISK en energie

Maart



Jaaroverzicht 2022

• Masterclass Personeelstekort – Anders Denken

• Bedrijfsbezoek Schippers Group

• Bijeenkomst Jonge Ondernemers – Elsom Reusel

• Uitgave digitale nieuwsbrief met o.a. 
Werkzaamheden Enexis, nieuwe leden, 
arbeidsupdate, kascommissie.

April



Jaaroverzicht 2022

• Masterclass Personeelstekort – Anders Denken

• Motortoertocht

• ALV en Ondernemerscafé

• Fiets naar je werkdag - winactie

Mei



Jaaroverzicht 2022

• Bijeenkomst Vrouwennetwerk

• Ondernemersontbijt KempenPlus

• Uitgave digitale nieuwsbrief met o.a. energie congestie, VICK 
Haringparty, KOP Ontbijtbijeenkomst voor werkgevers, 
Lidbedrijf in Beeld – Market-it, LinkedIn voor beginners 
(KOP).

• Overdracht parkmanagement Hetty - Tom 

Juni



Jaaroverzicht 2022

• Cybercrime talkshow ‘Digitaal Veilig’ (in samenwerking met gemeente en CCV)

• Leden BBQ – Biestheuvel

• Minimale respons KVO enquête werven

• Informatieavond planvorming N284

• Ontbijtsessie ‘Energie congestie’ (in samenwerking met Gemeente Bladel)

• Update mobiliteit (N284, werkzaamheden Industrieweg Bladel, Hallenstraat 
Reusel)

Juli



Jaaroverzicht 2022

• Uitgave digitale nieuwsbrief met o.a. 

Samenwerking Brainport Bereikbaar, 

winnaar ‘fiets naar je werk dag’, KVO 

hercertificering

September



Jaaroverzicht 2022

• Ondernemerscafé MFA Hart van Hapert

• Bijeenkomst Vrouwennetwerk

• Arbeidsmarktupdate UWV / KempenPlus

• Nieuws van onze partners (ISK / KOP)

Oktober



Jaaroverzicht 2022

• Bedrijfsbezoek KempenPlus en presentatie 
Brainport Bereikbaar

• Mobiliteitstafel Habufa – bedrijventerrein 
Hapert

• Avondschouw bedrijventerreinen

• Bijeenkomst Jonge Ondernemers

November



Jaaroverzicht 2022

• Eindejaarsbijeenkomst MFA Hart van Hapert 
met rondleiding en netwerkborrel

• KVO-B hercertificering

• Bemiddeling Securitas surveillance 

• Vervolgaanpak verduurzaming bedrijventerrein 
De Sleutel Bladel

December



Financieel overzicht 2022
Staat van baten en lasten

Onderwerp 2022 2021 2020 2019
Baten €109.085 €89.560 €70.930 €97.584
Lasten €51.453 €47.531 €49.975 €62.067
Mutatie algemene reserve €57.632 €42.029 €20.955 €35.516
Mutatie Parkmanagement -€44.284 -€29.249 -€20.632 -€39.141
Totale mutaties Reserve en Voorzieningen €13.348 €12.780 €323 -€3.625



Financieel overzicht 2022
Balans

Onderwerp 2022 2021
Bezittingen €247.823 €233.871
Schulden €4.375 €3.772
Eigen vermogen €243.448 €230.099

Algemene reserve €79.850 €79.850
Reserve Parkmanagement €93.943 €93.943
Mutatie Algemene reserve / parkmanagement 
(cumulatief)

€69.655 56.306



Verhoging contributie

We stellen voor om de contributie te 
verhogen van €195 naar €225 per jaar 
per ingang van dit jaar (2023).

Oorzaak:
-Inflatiecorrectie
-Hogere begroting voor ledenactiviteiten

2023



Bestuur OBGB

• Frank Rooijakkers (voorzitter)
• Anton van Limpt (vice-voorzitter)
• Frans van der Heijden (penningmeester)
• Roel van Heugten
• Wim van Eijk
• Wendy van den Borne
• John Moeskops
• Lotte Waalen

Aftredend:
• John Moeskops

Kandidaat:
• Marion Jansen-Borgmans
• Joost Gijsbers

Mutaties



Activiteiten 2023

• Energiebewust & duurzaam
• Schoon en Veilig (KVO)
• Ontmoeten & Kennismaken
• Mobiliteit & Bereikbaarheid

Thema’s



Activiteiten 2023

• Jonge Ondernemers
• Vrouwennetwerk
• Bedrijfsbezoek Heblad
• Bedrijfsbezoek Ford P. van de Ven
• Zomerbarbecue
• Fiets naar je werk dag
• De Sleutel: onderzoek klimaat adaptief en 

duurzaam inrichten van het bedrijventerrein

Programma



Einde ALV

Vragen?

2023



KVO/OBGB-trofee

De trofee wordt uitgereikt aan dat bedrijf, dat het best 
voldoet aan de vastgestelde KVO-criteria. In 2022 
werden de volgende bedrijven genomineerd door het 
bedrijven-preventieteam:

Genomineerden

- Delpharm Bladel
- Koster Keunen
- Therminon
- Dechra Veterinary Products
- ABS Autoherstel
- IGMA Fijnmechanica

- FittinQ
- Diffutherm
- Pantex Holland
- The Schippers Group
- ATD Machinery 



KVO/OBGB-trofee

Koster Keunen
Winnaar

“Nadat het bedrijf in 2016 werd getroffen door 
een grote brand is de wederopbouw 
indrukwekkend. 
Het is een aantrekkelijk pand en er is aandacht 
voor groen. Bovendien viel het bedrijf op tijdens 
de schouwrondes vanwege orde, netheid en 
veiligheid”.

Gerben Boersma
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